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UMANE E FORMAZIONEN° 5 DEL 0§~ {-202 7

OGGETTO: Ammissione concorrenti — D.C.A. n. 114/2020. Reclutamento di un Direttore di
Struttura Complessa per la U.O.C. Urologia Abilitata al Trapianto di questo GOM mediante
procedura di pubblica selezione n. 482/2021 e ss.mm.ii.

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n® 350 del 23/05/2022 dall’oggetto:
«Conferimento deleghe di funzione gestionali»

1l Direttore della U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, nel proprio Ufficio,
ha adottato il seguente provvedimento
Vista:
- la delibera del Commissario Straordinario n. 482 del 26/08/2021 e ssmm.ii. dall’oggetto:
“D.C.A. n. 114/2020 - Reclutamento di un Direttore di Struttura Complessa — Area Chirurgica e
di Specialita Chirurgiche — disciplina: Urologia - per la U.O.C. di Urologia Abilitata al Trapianto
di questo GOM mediante procedura di pubblica selezione. Approvazione Avviso™;

Visto:

- il DPR 483/1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale

del Servizio Sanitario Nazionale™;

- la delibera di G.R. della Calabria n.56 del 20 marzo 2015 dall’'oggetto: “Conferimento degli
incarichi di direzione di struttura complessa per la Dirigenza M-edica, Veterinaria e sanitaria
nelle Aziende del SSR — Linee di indirizzo in applicazione dell’art.4 del D.L. n.158/2012,
convertito nella legge n.189/2012 e ss.mm.mm. — Approvazione”;

- il Decreto del Commissario ad Acta della Regione Calabria n. 107 del 20 ottobre 2015: Presa
atto parere ministeriale prot. n. 142-P del 26/06/2015 — Rettifiche e integrazioni al DCA n.2 del
26/ marzo 2015 avente ad oggetto: << Disposizioni in materia di reclutamento di personale
nelle aziende del SSR — Programma Operativo 2013-2015 — Programma 10.1.5.”>>;

- il DCA n.112 del 05/11/2015 dall’oggetto: Recepimento Deliberazione di G.R. n. 36 del 20
marzo 2015 avente ad oggetto “Conferimento degli incarichi di direzione di struttura
complessa per la dirigenza medica, Veterinaria e sanitaria nelle Aziende del SSR — Linee di
indirizzo in applicazione dell’art.4 del D.L. n.158/2012, convertito nella legge n.189/2012 e
ss.mm.il. — Approvazione”’;

- Il Decreto del Commissario ad Acta della Regione Calabria, DCA n. 64- del 05/07/2016
dall’oggetto: <<P.0. 2016-2018 - Intervento 2.1.1. - Riorganizzazione delle reti assistenziali -
Modifica ed integrazione DCA n. 30 del 03/03/2016>>;

- Il Decreto del Commissario ad Acta della Regione Calabria DCA n. 80 del 22/07/2016

dall’oggetto: '

- <<DCA n. 112 del 5/11/2012 — Linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di
direzione di Struttura Complessa per la Dirigenza Medica, Veterinaria e Sanitaria nelle
Aziende del S.S.R. in applicazione dell’art. 4 del D.L. n. 158/2012 e s.m.i. - Modifica>>




Il Decreto del Commissario ad Acta della Regione Calabria DCA n. 82 del 25/07/2016
dall’oggetto:

<<Adozione degli Atti Aziendali delle Aziende del Servizio Sanitario della Regione Calabria.
Atto Aziendale Azienda Ospedaliera “Melacrino-Morelli” di Reggio Calabria>>;

Il Decreto del Commissario ad Acta della Regione Calabria DCA n. 114/2020 con il quale, tra
I’altro, questo G.O.M. ¢ stato autorizzato al reclutamento di un Direttore di Struttura
Complessa per I'UOC Urologia Abilitata al Trapianto;

Dato atto:

o

Che 1l relativo bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria n. 72
del 06/09/2021, sulla GURI n. 82 del 15/10/2021, nonché sul sito del Grande Ospedale
Metropolitano “B.M.M.” di Reggio Calabria (www.ospedalerc.it) in pari data;

Che il termine perentorio per la presentazione delle istanze & scaduto il 14/11/2021;

Che entro il suddetto termine di scadenza sono state presentate n. 2 istanze di partecipazione al
Concorso Pubblico;

Che dall’esame delle istanze e della documentazione allegata, prodotta dai candidati per la
partecipazione all’avviso sopra citato risultano ammissibili, in quanto del possesso dei requisiti
specifici di ammissione richiesti dal bando i candidati: dott. Sgro Edoardo e dott. Veneziano

Domenico;

Precisato:
Che il presente provvedimento non comporta costi /o spese per 1’ Azienda.

TUTTO CIO’ PREMESSO

DETERMINA

Per 1 motivi di cui in premessa che qui si intendono riportati e trascritti:

1. Ammettere:
al «D.C.A. n. 114/2020 - Reclutamento di un Direttore di Struttura Complessa — Area

Chirurgica e di Specialita Chirurgiche — disciplina: Urologia - per la U.O.C. di Urologia
Abilitata al Trapianto di questo GOM mediante procedura di pubblica selezione.
Approvazione Avvisoy, 1 seguenti candidati:

- dott. Sgro Edoardo nato il 06/12/1961;

- dott. Veneziano Domenico nato il 24/12/1980;

2. Precisare:

- Che la relativa notifica di ammissione ¢ assolta con la pubblicazione del presente atto sul
Sito Internet Aziendale.

La presente determina viene inoltrata in originale alla U.O.C. Affari Generali Legali ¢
Assicurativi, per gli adempimenti di competenza di cui alla deliberazione n® 350 del 23/05/2022.

Il Responsabil procedimento il Dirigen“[e grbS G.GR.U.eC.
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U.0.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

Il Direttore dell'U.O.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, vista la determina come
sopra formulata, atesta che il presente provvedimento non comporta costi e/o spese per 1’ Azienda.
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determina con indicazione dell’oggetto & stata affissa in elenco all’Albo
Pretorio di questo Grande Ospedale Metropolitano “Blanc]:u Melacrino - Morelli” con Rep.
& 9% j del (19 NOV 707 vi € rimasta per quindici giorni consecutivi.

La determina & stata trasmessa al Collegio Sindacale il 09 NOV. 202

Il Direttore U.Q.C. Affan Generali Legali e Assicurativi

(Da/ Giu ppe Gargiulo)
e 3 ;/

Trasmessa all’ Assessorato alla Tutela della Salute e Servizi Socio-Sanitar
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Prot. n.

Esecutiva il

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Reggio Calabria, i

Il Direttore U.O.C. Affari Generali Legali e Assicurativi
(Dott. Giuseppe Gargiulo)




